kunstmuseum basel

Basel, 30. Juni 2023 HEA

Arbeitszeugnis

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, Birgerin von Aegerten (BE), war vom 15. Ok-
tober 2019 bis zum 30. Juni 2023 im Kunstmuseum Basel als Datenbanken- und Applikationsmanagerin
mit einem Arbeitspensum von 50% tatig. Fur die Zeit vom 1. Juli 2021 bis 31. Dezember 2022 wurde
der Beschaftigungsgrad befristet auf 70% erhoht.

Zu ihren Hauptaufgaben gehorten im Wesentlichen:

e Mitarbeit bei der Betreuung und Unterstitzung der Anwendenden in den Bereichen Applikations-
und Prozesshandhabung

e Durchfuhren von Schulungen

e Sicherstellen, koordinieren und iberwachen des laufenden Applikationsbetriebs und der Fachan-
wendungen

e Laufende Qualitatskontrolle der eingesetzten Systeme und Prozesse (Workflows)

e Erstellen, Aktualisieren, Pflegen und Verwalten der fir den Applikationsbetrieb bendétigten Funktio-
nen, Masken, Formulare, Vorlagen

e Erstellen von Wegleitungen und Dokumentationen von Fachanwendungen und Workflows

e Betreuen und Weiterentwickeln des hausinternen Medienstandards

e Erstellen von Video-Animationen und 360-Grad-Rundgangen

e Erstellen von Reports, Auswertungen und Analysen

e Unterstitzen der Mitarbeitenden bei der koordinierten und systematischen Ablage von Dokumen-
ten

Frau Kocher war sehr zuverlassig und auch in schwierigen und turbulenten Situationen und unter wech-
selnder Arbeitsbelastung war jederzeit auf sie Verlass, und wir konnten auf ihre exakte sowie terminge-
rechte Arbeitsweise zahlen.

Frau Kocher war sehr engagiert, bewaltigte neue Arbeitssituationen sehr gut und sicher und erledigte
die ihr Ubertragenen Aufgaben immer mit Umsicht, Sorgfalt und Genauigkeit zu unserer vollen Zufrie-
denheit. Frau Kocher brachte sich aktiv ein und dachte mit. Sie war sehr hilfsbereit, authentisch und
teamorientiert. Ihre Art wurde von allen im Betrieb sehr geschatzt.

St. Alban-Graben 8, Postfach Tel +41 61 206 62 62 Kunstmuseum Basel
CH-4010 Basel Fax +41 61 206 62 52 www.kunstmuseumbasel.ch



Arbeitszeugnis Sandra Kocher 2

Besonders hervorheben mdchten wir ihre Verdienste als Projekileiterin bei der Weiterentwicklung des
Kunstmuseums-Medienstandards, bei dem sehr viele Personen involviert waren und es galt, die ver-
schiedenen Anforderungen abzustimmen und nachhaltige Losungen zu erarbeiten.

Ihr Verhalten gegenuber den Kolleginnen und Kollegen sowie Vorgesetzten war stets vorbildlich.
Frau Kocher verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, was wir sehr bedauern. Wir danken

ihr an dieser Stelle sehr herzlich fiir ihr Engagement und ihre wertvolle und vorbildliche Mitarbeit und
winschen ihr beruflich wie privat alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Gt K ety

Bernhard Witz Karin Hettinger

Leiter Digitale Anwendungen Leiterin Personalwesen
Kunstmuseum Basel Kunstmuseum Basel

St. Alban-Graben 8, Postfach Tel +41 61 206 62 62 Kunstmuseum Basel

CH-4010 Basel Fax +41 61 206 62 52 www.kunstmuseumbasel.ch
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UZH, Jacobs Center, Andreasstrasse 15, CH-8050 Zurich Universitat Zlirich
Jacobs Center for Productive Youth Development
Andreasstrasse 15
CH-8050 Zurich
Telefon +41 44 634 06 81

Frau Telefax +41 44 634 06 99
www.jacobscenter.uzh.ch

Sandra Kocher
Im Schibler 1 . .
Dr. Stephanie Kernich

8162 Steinmaur Geschéftsfiihrerin

Telefon +41 634 06 95
stephanie.kernich@jacobscenter.uzh.ch

Zirich, 31. Oktober 2019

Arbeitszeugnis

Frau Sandra Kocher, geb. am 27.09.1970, arbeitete seit dem 01.05.2017 bis zum 30.11.2019 am
Jacobs Center for Productive Youth Development (JCPYD) der Universitat Zirich als IT-Spezialistin
und Webmasterin mit einem 40%-Pensum. Sie libernahm folgende Téatigkeitsfelder am JC:

- Hauptverantwortliche fir eine signifiante Expandierung der Website

- Hauptverantwortliche fiir die Aktualisierung der Website, inkl. programmieren, Gestaltung mit

Fotos, Slides, Videos (HTML, CSS, Magnolia, inkl. Erweiterungen)

- Troubleshooting flir IT-Angelegenheiten

- ITIM-Kontomanagement (Identity Manager UZH)

- Beratung Hard- und Software, Evaluation geeigneter Programme

- First Level Support Windows/Microsoft, inkl. Unterstiitzung in der Gestaltung von PPT

Prasentationen, Entwicklung von Flyers etc.)

- Prasentation des JC auf Facebook
Frau Kocher brachte sich schnell, kompetent und tatkraftig ein als engagierte Mitarbeiterin. Wir
schatzten sie als interessierte, kreative und verantwortungsbewusste Mitarbeiterin, mit beindruckender
Service-Orientierung. Die ihr libertragenen Aufgaben fiihrte sie sehr gewissenhaft, sorgféltig und
speditiv aus. Anstehende Probleme I6ste sie dank ihrer guten org‘anisatorischen Fahigkeiten rasch und
effizient.
Frau Kocher war freundlich und korrekt im Umgang mit ihren Vorgesetzten. Mit ihrer hilfsbereiten,
positiven Art bereicherte sie das ganze Team. Frau Kocher verlasst uns auf eigenen Wunsch. Wir
winschen ihr alles Gute fiir ihre weitere berufliche und private Zukunft.

Freundliche GFlisse /‘

F: C/k/c (,,}/(

Dr. Ste/phanie Kernich
Geschéftsflihrerin
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° g oo i i s Insti
UnlverSItat Soziologisches Institut
o6, % UZH Universitét Zirich
Zu I‘ [ h Soziologisches Institut
Andreasstrasse 15

CH-8050 Ziirich
www.suz.uzh.ch

ARBEITSZEUGNIS

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, war vom 1. Oktober 2018 bis am 30. September 2019
am Soziologischen Institut der Universitat Zirich (SUZ) als IT-Verantwortliche tétig, zuerst im Rahmen einer
befristeten Ersatzanstellung bis 31. Juli und von da an bis zum Austritt in einer befristeten Zwischenanstellung.
Zunéchst arbeitete sie 20%, bald schon aber konnten wir ihr aufgrund ihrer Eignung und Kompetenzen 40%
Ubertragen.

Das Soziologische Institut der Universitat Zirich wurde 1966 gegriindet und zahlt heute zu den filhrenden
Instituten in Europa. Es ist bekannt fiir seine hervorragende, theoriegeleitete, empirische Forschung. Am Institut
arbeiten derzeit 7 Professorinnen und Professoren sowie gut 60 Mitarbeitende. Die Zusammenarbeit zwischen
den Standen ist von grosser Kooperation gepragt. Die Leistungen in der Forschung sind an der Vielzahl von
Publikationen und Prasentationen an Konferenzen abzulesen.

Frau Kocher iibernahm folgende Aufgaben:

e  First Level Support: Lésen von Hardware- und Softwareproblemen bei SUZ-Angehérigen,
Mitarbeitendenschulung sowie Information und Beratung von Mitarbeitenden.

o Installation und Unterhalt von Windows-Systemen und Mac OS: Systemkonfigurationen bestimmen
(Hardware), Systeme und Software installieren und unterhalten, Vornahme einfacher Reparaturen an
der Hardware, Entsorgung unter Gewahrung des Datenschutzes.

o Drucker: Druckerunterhalt und Treiberverwaltung, Installation von Druckertreibern, Updates vornehmen,
Organisation der Installation von UZH Print Plus.

e  Webseiten SUZ: Technische Verantwortung (Konfiguration und Unterhalt), Abklaren und Umsetzen von
strukturellen Anpassungen und Bereinigungen der Webseiten, Einbindung von Webinhalten anderer
UZH-Einheiten, Unterstiitzung der Dozierenden bei der Nutzung der Webbereiche, Benutzerverwaltung
UZH Magnolia (Erteilen von Zugriffsrechten), redaktionelle Inhalte zusammentragen und grafische
Aufbereitung derer, Newsmeldungen vorschlagen und frei schalten, Ubernahme und Abschluss des
umfangreichen Projekts zur Neugestaltung der Webseiten Forschungsbereich Soziologie.

o  Gestaltung Pin-Board SUZ: Aufbereitung und Layouten individueller Personenkarten, Koordination der
Druckauftrdge mit der externen Druckerei.

Frau Kocher war eine sehr engagierte, zuverlassige und verantwortungsbewusste Mitarbeiterin. Die ihr
Ubertragenen Aufgaben erledigte sie stets sorgféltig, termingerecht, gewissenhaft und selbsténdig. Dabei
organisierte sie ihre Arbeitsabldufe effizient und arbeitete zielorientiert. Sie zeigte Initiative, war flexibel und
gegeniiber neuen Vorhaben aufgeschlossen. Mit Ihren Leistungen waren wir in qualitativer und quantitativer
Hinsicht sehr zufrieden.

Das Verhalten von Frau Kocher gegentiber Studierenden sowie Mitarbeitenden und Vorgesetzten war stets
freundlich, hilfsbereit und offen. Wir erlebten sie als sehr angenehme Mitarbeiterin, besonders schéatzten wir ihre
Loyalitat und Ausgeglichenheit.

Bis zum heutigen Zeitpunkt konnten wir Frau Kocher leider keine Weiterfiihrung einer reguldren Anstellung
zusichern, was wir aber bei der Verfligbarkeit einer Stelle mit gleichem Stellenprofil sehr gerne und sofort getan
hatten. Wir danken Frau Kocher fiir die &usserst angenehme und erfolgreiche Zusammenarbeit. Fiir die berufliche
und personliche Zukunft wiinschen wir Frau Kocher das Beste.

Universitat Zirich

Soziologisches Institut Soziologisches Institut
Gesq:\éftsfi]hrerin Leitender IT-Verantwortliche SUZ
Claudia Hiestand John Flury

Zdrich, 30. September 2019
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U n ive I’Sitat Soziologisches Institut
Zﬁ l'iC huz" Universitét Ziirich

Soziologisches Institut
Andreasstrasse 15
CH-8050 Zrich
www.suz.uzh.ch

ZWISCHENZEUGNIS

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, ist seit dem 1. Oktober 2018 am Soziologischen Institut
der Universitat Zirich (SUZ) als IT-Verantwortliche im Rahmen einer befristeten Ersatzanstellung tatig. Zunachst
arbeitete sie 20%, bald schon aber konnten wir ihr aufgrund ihrer Eignung und Kompetenzen 40% Ubertragen.
Die Ersatzanstellung kann maximal bis Ende Juli 2019 verlangert werden.

Das Soziologische Institut der Universitat Ziirich wurde 1966 gegriindet und zahlt heute zu den fiihrenden
Instituten in Europa. Es ist bekannt fiir seine hervorragende, theoriegeleitete, empirische Forschung. Am Institut
arbeiten derzeit 7 Professorinnen und Professoren sowie gut 60 Mitarbeitende. Die Zusammenarbeit zwischen
den Standen ist von grosser Kooperation gepragt. Die Leistungen in der Forschung sind an der Vielzahl von
Publikationen und Prasentationen an Konferenzen abzulesen.

Frau Kocher tibernahm bislang folgende Aufgaben:

e  First Level Support: Lésen von Hardware- und Softwareproblemen bei SUZ-Angehdrigen,
Mitarbeitendenschulung sowie Information und Beratung von Mitarbeitenden.

¢ Installation und Unterhalt von Windows-Systemen und Mac OS: Systemkonfigurationen bestimmen
(Hardware), Systeme und Software installieren und unterhalten, Vornahme einfacher Reparaturen an
der Hardware, Entsorgung unter Gewahrung des Datenschutzes.

e Drucker: Druckerunterhalt und Treiberverwaltung, Installation von Druckertreibern, Updates vornehmen,
Organisation der Installation von UZH Print Plus.

e Webseiten SUZ: Technische Verantwortung (Konfiguration und Unterhalt), Abklaren und Umsetzen von
strukturellen Anpassungen und Bereinigungen der Webseiten, Einbindung von Webinhalten anderer
UZH-Einheiten, Unterstiitzung der Dozierenden bei der Nutzung der Webbereiche, Benutzerverwaltung
UZH Magnolia (Erteilen von Zugriffsrechten), redaktionelle Inhalte zusammentragen und grafische
Aufbereitung derer, Newsmeldungen vorschlagen und frei schalten, Ubernahme des umfangreichen
Projekts zur Neugestaltung der Webseiten Forschungsbereich Soziologie.

e  Gestaltung Pin-Board SUZ: Aufbereitung und Layouten individueller Personenkarten, Koordination der
Druckauftrége mit der externen Druckerei.

Frau Kocher ist eine sehr engagierte, zuverldssige und verantwortungsbewusste Mitarbeiterin. Die ihr
Ubertragenen Aufgaben erledigt sie stets sorgfaltig, termingerecht, gewissenhaft und selbstandig. Dabei organisiert
sie ihre Arbeitsablaufe effizient und arbeitet zielorientiert. Sie zeigt Initiative, ist flexibel und gegeniiber neuen
Vorhaben aufgeschlossen. Mit Ihren Leistungen sind wir in qualitativer und quantitativer Hinsicht sehr zufrieden.
Das Verhalten von Frau Kocher gegentiber Studierenden sowie Mitarbeitenden und Vorgesetzten ist stets
freundlich, hilfsbereit und offen. Wir erleben sie als sehr angenehme Mitarbeiterin, besonders schatzen wir ihre
Loyalitat und Ausgeglichenheit.

Dieses Zwischenzeugnis wird auf Wunsch von Frau Kocher ausgestellt und steht im Zusammenhang mit dem
baldigen Auslaufen der Ersatzanstellung. Zum aktuellen Zeitpunkt konnten wir Frau Kocher leider noch keine
Weiterflihrung einer reguldren Anstellung zusichern, was wir aber bei der Verfugbarkeit einer Stelle mit gleichem
Stellenprofil sehr gerne tun wiirden. Wir danken Frau Kocher fiir die bisher sehr angenehme und erfolgreiche
Zusammenarbeit und hoffen, weiterhin auf ihre wertvolle Unterstiitzung zéhlen zu durfen.

Universitat Ziirich

Soziologisches Institut
Gesthaftsfuhrerin

Claudia Hiestand

Zirich, 15. Mai 2019
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Universitat . JACOBS
Ziirich™ " CENTER
UZH, Jacobs Center, Andreasstrasse 15, CH-8050 Ziirich Universitat Zirich

Jacobs Center for Productive Youth Development
Andreasstrasse 15
CH-8050 Zurich
Telefon +41 44 634 06 81

Frau Telefax +41 44 634 06 99
www.jacobscenter.uzh.ch

Sandra Kocher

Im Schibler 1 . .
i Dr. Stephanie Kernich
8162 Steinmaur Geschaftsfithrerin

Telefon +41 634 06 95
stephanie kernich@jacobscenter.uzh.ch

Zirich, 03. April 2019

Zwischenarbeitszeugnis

Frau Sandra Kocher, geb. am 27.09.1970, arbeitet seit dem 01.05.2017 am Jacobs Center for
Productive Youth Development der Universitat Zurich als IT-Spezialistin und Webmasterin mit einem
40%-Pensum. Sie tbernimmt folgende Tatigkeitsfelder:

- Hauptverantwortliche der Aktualisierung der Website des Jacobs Centers, inkl.

programmieren und unterhalten (HTML, CSS, Magnolia, inkl. Erweiterungen)

- Troubleshooting am JC fir IT-Angelegenheiten

- ITIM-Kontomanagement (ldentity Manager UZH)

- Beratung Hard- und Software, Evaluation geeigneter Programme

- First Level Support Windows/Microsoft

Frau Kocher bringt sich schnell, kompetent und tatkraftig ein als engagierte Mitarbeiterin. Wir
schatzen sie als interessierte, kreative und verantwortungsbewusste Mitarbeiterin. Die ihr
Ubertragenen Aufgaben fuhrt sie sehr gewissenhaft, sorgfiltig und speditiv aus. Anstehende
Probleme |6st sie dank ihrer guten organisatorischen Fahigkeiten rasch und effizient.

Frau Kocher ist stets freundlich und korrekt im Umgang mit ihren Vorgesetzten. Mit ihrer hilfsbereiten,
positiven Art bereichert sie das ganze Team. Eine Aufstockung ihrer Anstellung ist aufgrund unseres
Budgets fur organisatorische bzw. administrative Anstellungen leider nicht méglich.

Frau Kocher hat um dieses Zwischenzeugnis gebeten, da sie zu ihrem 40%-Arbeitspensum hier am
Jacobs Center zusatzlich eine ergénzende Teilzeitanstellung sucht.

/

Freundliche C;rﬁsse "
"‘,“: ,/v .
ety

Dr. Stephanie Kernich
Geschaftsfiihrerin
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Juventus
Wirtschaftsschule

Frau

Sandra Kocher

Im Schibler 1

8162 Steinmaur ZH

Zurich, 23. Marz 2017/FeFr

Zwischenzeugnis

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten BE, in Steinmaur ZH, trat
am 10. Juli 2009 als nebenamtliche Dozentin Juventus Akademie AG ein. Am 1. Januar 2014
wurde die Juventus Akademie AG in die Stiftung Juventus Schulen Zurich integriert.

Frau Kocher unterrichtet regelméassig in folgenden Lehrgangen:
e Birofachdiplom und Handelsdiplom VSH das Fach Informatik
e Handelsschule Intensiv das Fach Informatik

Seit Marz 2014 ist sie Fachvorstand fur den Bereich IKA (Information, Kommunikation,
Administration). In dieser Funktion ist sie fur unsere qualitativ hochwertigen Arbeitsplane,
den optimalen Lehrmitteleinsatz, das Prufungswesen und die Einfiihrung neuer
Lehrpersonen verantwortlich. Gleichzeitig wurde ihr die Aufgabe des ECDL Center Masters
Ubertragen.

Zusétzlich ist Frau Kocher seit 2015 Mitglied in der IT-ERFA-Kommission der Juventus
Schulen und vertritt da die Interessen der Juventus Wirtschaftsschule (ehemals Juventus
KLZ). Dank ihrer breiten Fachkenntnisse konnten wir sie immer wieder kurzfristig als
Informatik-Springer in anderen Lehrgangen (Direktionsassistentinnen, Technische
Kaufleute) einsetzen.

Wir schatzen Frau Kocher als sehr zuverlassige, gewissenhafte und engagierte Dozentin, die
ihre Klassen erfolgreich zu den Abschlissen fuhrt. Unsere Studierenden profitieren von ihrem
fundierten Fachwissen. lhr Unterricht ist sehr zielorientiert und erwachsenengerecht aufgebaut.
Die Schulleitung ist mit der Unterrichtserteilung von Frau Kocher sehr zufrieden.

Ihre freundliche und respektvolle Art und ihre Verbindlichkeit wird von den Studierenden, den
Kolleginnen und Kollegen und der Schulleitung sehr geschatzt.

AP
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, Juventus
Wirtschaftsschule

Dieses Zwischenzeugnis wird auf Wunsch von Frau Sandra Kocher ausgestellt. Wir danken ihr
fur die bisher geleisteten Dienste und wiinschen ihr an der Juventus Wirtschaftsschule auch
iterhin-viel Erfolg mit den Studierenden.

Stiftung J/&entus Schulen
irtschaftsschule

NB: Die Schulen der Juventus-Gruppe bekennen sich zur Abfassung uncodierter Zeugnisse.
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Dokument per Mail als
Frau )
Sandra Kocher Vorabinfo
Im Schibler 1

8162 Steinmaur ZH ohne Logo und Unterschrift

Zirich, 31. Juli 2009 / SuSc

Arbeitszeugnis

Gerne bestatigen wir, dass Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten
BE, vom 6. September 2007 bis zum 31. Juli 2009 als nebenamtliche Kursleiterin am KLZ tatig war.

Frau Kocher unterrichtete in folgenden Lehrgangen:

Tageshandelsschule KLZ die Facher IKA (Information / Kommunikation / Administration)
Tageshandelsschule KLZ die Facher: Informatik / ECDL

Wir lernten Frau Kocher als gewissenhafte Kursleiterin kennen, welche ihre Klassen regelmassig zu
sehr guten Abschlissen fihrte. Ihr Unterricht war zielorientiert und erwachsenengerecht
aufgebaut. Die Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer profitierten von ihrem fundierten Fach-
wissen. Frau Kocher erledigte die neben dem Unterricht anfallenden Arbeiten termingerecht und zu
unserer vollsten Zufriedenheit. Das Verhalten von Frau Kocher gegeniiber Kunden,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Vorgesetzten war stets korrekt und freundlich.

Infolge Geschaftsaufgabe endete das Arbeitsverhaltnis beim KLZ formell per 31.07.2009. Frau
Kocher konnte die Juventus Akademie AG, welche die Schulverpflichtungen des KLZ (ibernahm,
aufgrund ihrer sehr guten Leistungen eine Weiteranstellung per 01.08.2009 anbieten.

Wir danken Frau Kocher fiir ihre wertvolle Arbeit und wiinschen ihr fiir ihre Zukunft alles Gute.

Freundliche Griisse

K[_\UFMANNISCH ES LEHRINSTITUT
ZURICH

Unterschrift folgt (Originaldatei noch ausstehend)

Susanna Schliichter
Direktion
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- VAKAD COLLEGE

Die AKAD fiir gymnasiale Matura, Passerelle,
Berufsmaturitat und Handel.
Effizient. Sicher. Individuell.

Zurich, 31. Juli 2015

ARBEITSZEUGNIS

fur Frau Sandra Kocher, geb. 27.09.1970, wohnhaft Hauptstrasse 10, 8162 Steinmaur

Frau Sandra Kocher war seit dem 27.10.2006 als Lehrbeauftragte bei AKAD College tatig. Sie un-
terrichtete das Fach IKA (Informatik, Kommunikation, Administration) in der Abteilung Handels-
schule. Frau Kocher unterrichtete seit ihrem Eintritt durchschnittlich 7 Lektionen pro Woche (25%-
Pensum), seit 04.02.2008 nur noch in der Abteilung Handelsschule. Sie lehrte im Laufe der Zeit
sowohl in den berufsbegleitenden Ausbildungen fiir Erwachsene mit Ziel Burofach-bzw. Handels-
diplom VSH sowie mit Ziel KV-Abschluss als auch in der verkirzten Handelsschule fir junge Er-
wachsene, die ebenfalls zum KV-Abschluss fiihrt. Gegen 25 Klassen machte sie in Laufe der Zeit
mit den gangigen MS Office-Programmen, der Blroorganisation und der Geschéftskorrespondenz
vertraut und bereitete sie auf die Abschlussprufungen vor. Gerne verweisen wir an dieser Stelle
auf die Zwischenzeugnisse vom 25.02.2008, 31.05.2012 und 31.12.2013.

AKAD College AG gehdrt zur Kalaidos Bildungsgruppe und verfugt tber ein breites Bildungsange-
bot in den Bereichen gymnasiale Matura, Passerelle, Berufsmaturitédt und Handelsschule. Der Un-
terricht mit Erwachsenen im Allgemeinen und unsere spezielle AKAD-Methode im Besonderen
stellen an eine Lehrkraft hohe Anforderungen in methodischer und didaktischer Hinsicht. Motivati-
on der Lernenden und Konzentration auf das Wesentliche sind hier wichtige Punkte.

Seit dem Jahr 2010 war Sandra Kocher zudem als Fachvorstand IKA insbesondere verantwortlich
fur das Sicherstellen der fachlichen Qualitat, das Erstellen der Arbeitsplane in allen Lehrgangen
sowie die Evaluation von Lehrmitteln bei Neuerungen im Lehrgang. lhre Anregungen trugen mass-
geblich dazu bei, nicht nur die zwingenden Vorgaben zu erfillen, sondern das Fach stetig weiter-
zuentwickeln.

In fast allen Lehrgadngen der Handelsschule sind die ECDL-Module als obligatorische Prifungen
integriert. Sandra Kocher tbte fur AKAD College Zirich das Amt des ECDL Center Masters aus
und sorgte in dieser Funktion fir die Anpassung der Lehrgange an die Vorgaben von ECDL und
die Weitergabe der Informationen an die Fachschaft und die Administration. Selbstverstandlich
fuhrte sie regelmassig selbst ECDL-Tests durch.

Zusétzlich ibernahm Sandra Kocher immer wieder Spezialaufgaben, so z.B.:

e Erstellen von Prufungsaufgaben fir den Lehrgang im Selbststudium.

¢ Erstellen von zahireichen praxisbezogenen Aufgabenstellungen fur den problemorientierten
Unterricht sowie Anleiten von anderen Lehrpersonen in diesem Bereich
Curriculum und Arbeitspléne fur die Lehrgénge Fachfrau/-mann Gesundheit
Analyse und zusammenfassendes Konzept fiir einen berufsbegleitenden Lehrgang fiir den
Lehrabschluss als Call-Center-Agent.
Schulung der administrativen Mitarbeitenden in Office-Programmen (Excel, Word etc.)
Vorbereitende Schulung aller Mitarbeitenden zur Umstellung von Office 07 auf Office 10.

Ebenso hatte Sandra Kocher bei Ausfall der zustandigen Person unkompliziert alle Stundenpla-
nungen der Berufsmaturitdt und Handelsschule in einem auch fiir sie neuen System tlbernommen.

AKAD College — ein Unternehmen Seite 1 von 2

der Kalaidos Bildungsgruppe Schweiz



YAKAD COLLEGE

Die AKAD fiir gymnasiale Matura, Passerelle,
Berufsmaturitat und Handel.
Effizient. Sicher. Individuell.

Frau Kocher erflillte die ihr Ubertragenen Ausbildungsaufgaben sowohl in quantitativer als auch in
qualitativer Hinsicht stets zu unserer vollsten Zufriedenheit. Besonders hervorzuheben sind dabei
ihre breiten Fachkenntnisse, ihr Engagement, ihre Hilfsbereitschaft und ihr Lehrerfolg. Frau Kocher
erreichte mit den Lernenden gute Prufungsergebnisse dank ihren methodischen und didaktischen
Féahigkeiten und dank ihrer Konzentration auf das Wesentliche.

Wir schatzten Frau Kocher als sehr engagierte, kooperative und zuverlassige Mitarbeiterin. Sie
kommunizierte klar und zielorientiert, wusste ihre Meinung einzubringen und sachbezogen zu ver-
treten, analysierte scharf und wies in konstruktiver Weise auf Verbesserungsméglichkeiten und
neue Wege hin. Sie setzte Vorgaben prézise um, arbeitete detailorientiert und behielt gleichzeitig
immer den Uberblick. Sie stand jederzeit zur Verfugung, wenn es galt, unkompliziert und pflichtbe-
wusst einzuspringen. Sie identifizierte sich in hohem Masse mir ihren Aufgaben und war jederzeit
verlasslich. Ihr Verhalten, sowohl Kollegen und Vorgesetzten als auch Lernenden gegentiber, war
jederzeit freundlich, korrekt und angenehm.

Sandra Kocher verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, was wir sehr bedauern. Wir
danken Frau Kocher fur ihre wertvolle Mitarbeit und wiinschen ihr fur die berufliche und private
Zukunft alles Gute.

AKAD College AG AKAD College AG
& e =/
. . (! " /L/
Ronnie Sturzenegger Andrea Bruhin
Unternehmensileiter Schulleiterin Handelsschule Ziirich
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Frau

Sandra Kocher
Hauptstrasse 10
8162 Steinmaur

ARBEITSZEUGNIS

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970 von Aegerten (BE), in Steinmaur,
unterrichtete vom 21. Februar 2013 bis 30. Juni 2014 als Lehrperson im Fachbereich Deutsch
Korrespondenz fir unsere Handelsschulabteilung bei Machon Chen in ZUrich. Ihre Tatigkeit an der
Schule umfasste durchschnittlich 4 Wochenlektionen.

" Die Anforderungen an eine Lehrperson bei Machon Chen waren sehr hoch, zumal sich die
Lehrperson in eine fremde Kultur mit all ihren Facetten hineindenken und mit viel FeingefUhl auf die
BedUrfnisse der Lernenden sowie der Schulleitung eingehen musste.

Frau Kocher war eine fachlich versierte Lehrerin, die es verstand, inre Klassen zu motivieren. Zudem
zeichnete sich Frau Kocher durch hohe Fachkompetenz aus sowie Verantwortungsbewusstsein
und Engagement. Sie vermittelte den Fachstoff mit viel Praxisbezug und Fingerspitzengefihl und
erwirkte so ausgezeichnete Lernerfolge und Prifungsresultate.

Der inr Ubertragene Lehrauftrag und ihre Leistungen fanden unsere vollste Anerkennung.

Wir haben Frau Kocher als eine sympathische und teamféhige Lehrerpersdnlichkeit kennen
gelernt. Ihre freundliche Art wurde von der Schulleitung, vom Lehrerkollegium wie auch von den
Lernenden sehr geschatzt.

Frau Kocher verlGsst uns aufgrund einer Reorganisation zwischen den beiden Vertragspartnern
Lernkolleg und Machon Chen. Wir danken ihr fUr die geleisteten Dienste und winschen ihr fUr die
Zukunft alles Gute.

Daniel Riechsfe'iner
Geschdftsleiter

badenerstrasse 18 | 8004 zUrich | tel 043 537 90 36 | www.lernkolleg.ch | mail@lernkolleg.ch
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AKAD PROFESSION

A

BERN ZURICH Die AKAD fiir Handel und Berufsmaturitat.
Effizient. Sicher. Individuell.

Zurich, 31. Dezember 2013

ZWISCHENZEUGNIS

fur Frau Sandra Kocher, geb. 27.09.1970, wohnhaft Hauptstrasse 10, 8162 Steinmaur

Frau Sandra Kocher ist seit dem 27.10.2006 als Lehrbeauftragte bei AKAD Profession tatig. Sie
unterrichtet das Fach IKA (Informatik, Kommunikation, Administration) in der Abteilung Han-
delsschule. Frau Kocher unterrichtet seit ihrem Eintritt durchschnittlich 7 Lektionen pro Woche
(25%-Pensum), seit 04.02.2008 nur noch in der Abteilung Handelsschule. Gerne verweisen wir
an dieser Stelle auf die Zwischenzeugnisse vom 25.02.2008 und vom 31.05.2012.

AKAD Profession AG ist eine Firma der Kalaidos Bildungsgruppe und eine der gréssten priva-
ten Handels- und Berufsfachschulen der Deutschschweiz mit einem breiten Angebot an Lehr-
gangen der kaufmannischen Grundbildung (u.a. Burofach- und Handelsdiplom VSH, eidgendés-
sisches Fahigkeitszeugnis Kauffrau/Kaufmann) sowie der Weiterbildung zur eidgenéssisch an-
erkannten Berufsmaturitat.

Der Unterricht mit Erwachsenen im Allgemeinen und unsere spezielle AKAD-Methode im Be-
sonderen stellen an eine Lehrkraft hohe Anforderungen in methodischer und didaktischer Hin-
sicht. Motivation der Lernenden und Konzentration auf das Wesentliche sind hier wichtige Punk-
te.

Im aktuellen Semester betrégt Sandra Kochers Pensum 8 Lektionen pro Woche. Sie unterrich-
tet sowohl Klassen der berufsbegleitenden Handelsschule als auch der verkiirzten Vollzeit-
Handelsschule.

Seit dem Jahr 2010 ist sie zudem als Fachvorstand IKA insbesondere verantwortlich fur das
Sicherstellen der fachlichen Qualitat, das Erstellen der Arbeitsplane in allen Lehrgdngen sowie
die Evaluation von Lehrmitteln bei Neuerungen im Lehrgang. lhre Anregungen tragen massge-
blich dazu bei, nicht nur die zwingenden Vorgaben zu erfillen, sondern das Fach stetig weiter-
zuentwickeln.

In fast allen Lehrgéngen der Handelsschule sind die ECDL-Module als obligatorische Prifungen
integriert. Sandra Kocher tbt fur AKAD Profession Zurich das Amt des ECDL Center Masters
aus und sorgt in dieser Funktion fur die Anpassung der Lehrgéange an die Vorgaben von ECDL
und die Weitergabe der Informationen an die Fachschaft und die Administration. Selbstver-
standlich fuhrt sie regelmassig selbst ECDL-Tests durch.

Zusétzlich ibernimmt Sandra Kocher immer wieder Spezialaufgaben, so z. Bsp.:

Erstellen von Prifungsaufgaben fir den Lehrgang im Selbststudium.

Erstellen von zahlreichen praxisbezogenen Aufgabenstellungen fur den problemorien-
tierten Unterricht sowie Anleiten von anderen Lehrpersonen in diesem Bereich
Curriculum und Arbeitspléne fur die Lehrgange Fachfrau/-mann Gesundheit

Analyse und zusammenfassendes Konzept fir einen berufsbegleitenden Lehrgang fiir
den Lehrabschluss als Call-Center-Agent.

Schulung der administrativen Mitarbeitenden in Office-Programm (Excel, Word etc.)
Vorbereitende Schulung aller Mitarbeitenden zur Umstellung von Office 07 auf Office 10
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"WAKAD PROFESSION

BERN ZURICH Die AKAD fiir Handel und Berufsmaturitat.
Effizient. Sicher. Individuell.

Ebenso hat Sandra Kocher bei Ausfall der zustéandigen Person unkompliziert alle Stundenpla-
nungen der Berufsmaturitdt und Handelsschule in einem auch fir sie neuen System tbernom-
men.

Frau Kocher erflllt die ihr Ubertragenen Ausbildungsaufgaben sowohl in quantitativer als auch
in qualitativer Hinsicht stets zu unserer vollsten Zufriedenheit. Besonders hervorzuheben sind
dabei ihre breiten Fachkenntnisse, ihr Engagement, ihre Hilfsbereitschaft und inr Lehrerfolg.
Frau Kocher erreicht mit den Lernenden gute Priifungsergebnisse dank ihren methodischen
und didaktischen Fahigkeiten und dank ihrer Konzentration auf das Wesentliche.

Wir schatzen Frau Kocher als sehr engagierte, kooperative und zuverldssige Mitarbeiterin.Sie
kommuniziert klar und zielorientiert, weiss ihre Meinung einzubringen und sachbezogen zu ver-
treten, analysiert scharf und weist in konstruktiver Weise auf Verbesserungsmaglichkeiten und
neue Wege hin. Sie setzt Vorgaben prazise um, arbeitet detailorientiert und behalt gleichzeitig
immer den Uberblick. Sie steht jederzeit zur Verfugung, wenn es gilt, unkompliziert und pflicht-
bewusst einzuspringen. Sie identifiziert sich in hohem Masse mir ihren Aufgaben und ist jeder-
zeit verlasslich. lhr Verhalten, sowohl Kollegen und Vorgesetzten als auch Lernenden gegen-
Uber, ist jederzeit freundlich, korrekt und angenehm.

Dieses Zwischenzeugnis wird ausgestellt, weil per 1. Januar 2014 AKAD Profession AG durch eine

Fusion in AKAD College integriert wird. Wir danken Frau Kocher fiir ihre wertvolle Mitarbeit und
hoffen, sie noch lange zu unserem Lehrkérper zahlen zu durfen.

AKAD Profession AG AKAD Profession AG

/ . //. '/'7 / \
Eye o=

Brigitte Zund Andrea Bruhin
Unternehmensleiterin Schulleiterin Handelsschule Zirich

Zwischenzeugnis Sandra Kocher 31.12.2013 Seite 2 von 2
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YAKAD PROFESSION

BERN ZURICH Die AKAD fiir Handel und Berufsmaturitat.
Effizient. Sicher. Individuell.

Zurich, 31. Mai 2012

ZWISCHENZEUGNIS

fur Frau Sandra Kocher, geb. 27.09.1970, wohnhaft Hauptstrasse 10, 8162 Steinmaur

Frau Sandra Kocher ist seit dem 27.10.2006 als Lehrbeauftragte bei AKAD Profession tatig. Sie
unterrichtet das Fach IKA (Informatik, Kommunikation, Administration) in der Abteilung Han-
delsschule. Frau Kocher unterrichtet seit ihrem Eintritt durchschnittlich 7 Lektionen pro Woche
(25%-Pensum), seit 04.02.2008 nur noch in der Abteilung Handelsschule. Gerne verweisen wir
an dieser Stelle auf das Zwischenzeugnis vom 25.02.2008.

Zudem hat Frau Kocher im Zeitraum vom 01.04. — 31.08.2008 einen Zusatzauftrag in der
Administration von AKAD Profession am Standort Zurrich ibernommen. In einem 30%-
Arbeitspensum (durchschnittlich 12 Stunden pro Woche) war sie fiir die Notenverwaltung und
Stundenplanung der Handelsschule am Standort Zurich zustandig und Gbernahm weitergehen-
de administrative Auftrage von der Schulleitung.

Im aktuellen Semester leistet sie 4 Lektionen pro Woche (14,3%-Pensum). Zusétzlich zu ihrer
Unterrichtsverpflichtung hat Frau Kocher das Coaching der selbstandigen Arbeiten (SA) in den
Abschlussklassen Ubernommen. Diese Aufgabe beinhaltet das Begleiten der schriftlichen
Arbeiten, die Abnahme der Prasentationen und die Bewertung der SA.

In Hinsicht auf die neue Bildungsverordnung in der kaufmannischen Grundbildung (BiVo) ab
2012 vertritt sie AKAD Profession im Entwicklungsteam fiir den Fachbereich IKA und tber-
nimmt weitergehende Auftrage.

AKAD Profession AG ist eine Firma der Kalaidos Bildungsgruppe und eine der gréssten priva-
ten Handels- und Berufsfachschulen der Deutschschweiz mit einem breiten Angebot an Lehr-
gangen der kaufmannischen Grundbildung (u.a. Birofach- und Handelsdiplom VSH, eidgenés-
sisches Fahigkeitszeugnis Kauffrau/Kaufmann) sowie der Weiterbildung zur eidgenéssisch
anerkannten Berufsmaturitat.

Der Unterricht mit Erwachsenen im Allgemeinen und unsere spezielle AKAD-Methode im
Besonderen stellen an eine Lehrkraft hohe Anforderungen in methodischer und didaktischer
Hinsicht. Motivation der Lernenden und Konzentration auf das Wesentliche sind hier wichtige
Punkte.

Frau Kocher erfillt die ihr ibertragenen Ausbildungsaufgaben sowohl in quantitativer als auch
in qualitativer Hinsicht stets zu unserer vollsten Zufriedenheit. Besonders hervorzuheben sind
dabei ihre breiten Fachkenntnisse, inr Engagement, ihre Hilfsbereitschaft und ihr Lehrerfolg.
Frau Kocher erreicht mit den Lernenden dank ihren methodischen und didaktischen Fahigkei-
ten und dank ihrer Geduld gute Priifungsergebnisse.
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V-AKAD PROFESSION

BERN ZURICH Die AKAD fiir Handel und Berufsmaturitat.
Effizient. Sicher. Individuell.

Wir haben Frau Kocher als dusserst engagierte, kooperative und zuverléssige Mitarbeiterin und
Fachlehrerin kennengelernt. Ihr Verhalten, sowohl Kollegen und Vorgesetzten als auch Lernen-
den gegenliber, ist jederzeit freundlich, korrekt und angenehm.

Dieses Zwischenzeugnis wird auf Grund eines Wechsels in der Schulleitung ausgestellt. Wir

danken Frau Kocher fiir ihre wertvolle Mitarbeit und hoffen, sie noch lange zu unserem
Lehrkérper zahlen zu durfen.

AKAD Profession AG AKAD Profession AG

Brigitte Zind

Unde Hess
Unternehmensleiterin / Schulleiterin Handelsschule Zirich
Zwischenzeugnis S. Kocher/the 31.05.2012 Seite 2 von 2
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V-AKAD PROFESSION

AARAU BASEL BERN LUZERN ZURICH Die AKAD fiir Handel und Berufsmaturitat.
Effizient. Sicher. Individuell.

Zlrich, 25. Februar 2008

ZWISCHENZEUGNIS

fur Frau Sandra Kocher, geb. 27.09.1970, wohnhaft in Regensberg.

Frau Kocher ist seit dem 27.10.2006 als Lehrbeauftragte an unserer Schule tétig. Sie unter-
richtet die Facher Informatik, Kommunikation, Administration (IKA) an der Handelsschule
sowie fir die Fachangestellten Gesundheit (FaGe). Frau Kocher hat ein Pensum von durch-
schnittlich 7 Lektionen pro Woche (30%-Pensum).

Der Unterricht mit Erwachsenen im Allgemeinen und unsere spezielle Unterrichtsmethode im
Besonderen stellen an eine Lehrkraft hohe Anforderungen in methodischer und didaktischer
Hinsicht. Motivation der Lernenden und Konzentration auf das Wesentliche sind hier wichtige
Punkte. Im Jugendbereich kommen weitere Erfordernisse wie Schulung der Sozialkompe-
tenz und Einfordern von Disziplin und Verbindlichkeit der Lernenden dazu.

Frau Kocher hat bis dato die ihr tibertragenen Ausbildungsaufgaben sowohl in quantitativer
als auch in qualitativer Hinsicht stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erfiillt. Besonders
hervorzuheben sind dabei ihre sehr breiten Fachkenntnisse, ihr Gberdurchschnittliches En-
gagement und ihr hoher Lehrerfolg. Frau Kocher erreicht mit den Lernenden dank ihrer me-
thodisch und didaktisch ausgefeilten Unterrichtstatigkeit stets uberdurchschnittliche Pri-
fungsergebnisse.

Wir haben Frau Kocher als dusserst engagierte, kooperative und zuverlassige Mitarbeiterin,
Fachlehrerin und Priifungsexpertin kennengelernt, deren Verhalten sowohl Kollegen und
Vorgesetzten als auch Lernenden gegeniiber jederzeit sehr offen, freundlich, korrekt und
angenehm war.

Dieses Zwischenzeugnis wird auf Grund eines Wechsels in der Schulleitung ausgestellt.

AKAD Profession Zirich

/S’éh\uu\eiter_ 7
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Daniel Riechsteiner

E DU AKAD Profession — ein Unternehmen
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LIMANIA Aarau
Bahnhofstrasse 74
5001 Aarau

Tel. 062 836 9292
Fax 062 836 92 90
aarau@limania.ch

LIMANIA Baden
Stadtturmstrasse 8
5401 Baden

Tel. 056 444 20 00
Fax 056 444 20 10

baden@limania.ch

www.limania.ch

Ein Unternehmen der KALAIDOS Bildungsgruppe Schweiz

LIMANIA @

Schulen

Baden, 31. Juli 2008

ZEUGNIS
fur Frau Sandra Kocher, geb. 27.09.1970 von Aegerten / BE.

Frau Kocher ist seit ihrem Eintritt in unsere Handels- und Wirtschaftsfachschule am 01.08.2007
als Fachlehrkraft fur Informatik tatig.

Frau Kocher hat in dieser Zeit als Lehrbeauftragte umfangreiche Semesterpensen in den Fa-
chern ,IKA — Office Module* sowie ,Textverarbeitung“ unterrichtet, und zwar an den Abteilun-
gen Handelsschule fur Schulabganger und Handelsschule fur Erwachsene.

Die Handelsdiplom-Ausbildungen sind ganztags oder berufsbegleitend und stehen Jugendli-
chen und Erwachsenen offen. Ziel ist eine qualifizierte kaufmannische Grundausbildung mit
Abschluss "Handelsdiplom VSH" und/oder "Kauffrau/Kaufmann mit eidg. Fahigkeitszeugnis B-
oder E-Profil" (nach Art. 41 BBG).

Frau Kocher hat die ihr Uibertragenen Ausbildungsaufgaben sowohl in quantitativer als auch in
qualitativer Hinsicht zu unserer vollen Zufriedenheit erfullt. Besonders hervorzuheben sind ihre
breiten Fachkenntnisse, ihr Engagement, ihre Unterrichtstatigkeit und ihr Lehrerfolg.

Wir haben Frau Kocher als engagierte, kooperative und zuverlassige Mitarbeiterin, Fachlehrerin
und Prifungsexpertin kennengelernt, deren Verhalten sowohl Kollegen und Vorgesetzten als
auch Schulern gegeniiber jederzeit sehr offen, freundlich, korrekt und angenehm war.

Frau Kocher verlasst uns auf eigenen Wunsch und frei von jeder Verpflichtung. Wir danken
sehr fUr ihre Mitarbeit und wiinschen ihr fur die weitere Zukunft alles Gute.

LIMANIA SCHULEN Baden

S%IIeitung
/\/L/\/\/

/ij'Irg Koch

Mitglied VSH — Verband Schweizerischer Handelsschulen



Naglerwiesenstrasse 4 E S P /\ S
Postfach, 8049 Ziirich I
Telefon: 044 344 31 31

Fax: 044 344 31 32

info@espas.ch
www.espas.ch

Postcheck : 80-25910-9
MWSt-Nr. 240 359

ZUrich, 05. September 2007

ARBEITSZEUGNIS

Wir bestatigen, dass Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten
(BE), vom 1. Februar 2004 bis am 31. August 2007 bei ESPAS im Bereich
Berufsmassnahmen arbeitete, in der Funktion als

Gruppenleiterin Abkldrung & Arbeitstraining
Das Arbeitspensum betrug 80%.

ESPAS ist ein soziales Dienstleistungsunternehmen auf dem Gebiet der beruflichen
Rehabilitation und Integration. Wir geben Menschen mit psychischen und/oder
korperlichen Beeintrachtigungen Zeit und Raum, damit sie sich mit unserer
Unterstitzung und unseren Dienstleistungen wirtschaftlich und sozial (re-)integrieren
kdnnen.

In ihrer Funktion als Gruppenleiterin Abkladrung und Arbeitstraining war Sandra
Kocher fur folgende Hauptaufgaben verantwortlich:

* FUhrung und verantwortliche Betreuung von (angehenden) Biirofachkraften, die
psychisch und/oder kérperlich beeintrachtigt sind

* Durchflihrung und Begleitung von beruflichen Abkldrungen und Arbeitstrainings,
in Zusammenarbeit mit IV-Stellen, als Vorbereitung unserer Klientinnen auf einen
beruflichen Wiedereinstieg

= Sicherstellen der Zusammenarbeit und Kommunikatiop zwischen allen
involvierten Parteien (Auftraggeber, Therapeutinnen, Arzte und andere) und
Berichterstattung z.Hd. der Auftraggeber (schriftlich und miindlich)

* Installierung und Ubernahme der EDV Schulung mit dem EDV Programm easy-
LEARN; Abklarung, Einsatz und Betreuung weiterer Lernsoftware; Verantwortung
fur die ECDL-Zertifizierung fur ESPAS

* Leitung der Workshops (Gruppenveranstaltungen zu verschiedenen Themen im
Rahmen unserer Abklarungen)

= Leitung der Projektgruppe Uberarbeitung Abkldrungsaufgaben Sekretariat

* Administrative und organisatorische Unterstiitzung der Abteilungs- und
Bereichsleitung
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ESPAS

Die Arbeit mit beeintrachtigten Menschen ist in mancher Hinsicht anspruchsvoll und
verlangt von jedem Teammitglied aktives Mitdenken, offene Zusammenarbeit sowie
viel Flexibilitdt wegen rasch wechselnder Situationen und Anforderungen. Die
Fahigkeit, eine realistische Beurteilung abgeben zu kénnen, ist fur die erfolgreiche
Arbeit unabdingbar.

Sandra Kocher verfligte tber ein sehr gutes Einfihlungsvermagen fur unsere
Klientinnen und wurde von ihnen sehr geschatzt und respektiert. Sie arbeitete mit
grosser Empathie und Achtung mit ihnen und ging dabei stets ressourcen- und
I6sungsorientiert vor. Sie hat ein breites Wissen Uber verschiedene Erwerbsbeein-
trachtigungen erworben und setzte dieses qualifiziert ein.

Sandra Kocher ist sich gewohnt, Verantwortung zu tbernehmen und brachte sich
daher dusserst engagiert und mit grossem Einsatz in die tagliche Arbeit ein. Sie
zeichnete sich aus durch ihre hohe Zuverlassigkeit, Sorgfalt, Strukturiertheit und ihre
analytisch hinterfragende Fahigkeit. Sie erbrachte eine sehr hohe Arbeitsqualitat.

Aufgrund ihres Hintergrunds als Ausbilderin erwies sie sich als sehr versierte Leiterin
von Workshops und Kursen. Sie brachte kreative Ideen ein und setzte diese
gemeinsam mit der Gruppe tatkraftig um. Sie verstand es sehr gut, die
Teilnehmenden von Workshops bzw. Kursen anzuleiten und zu motivieren. Sie
gestaltete mit ihnen eine positive Arbeitsatmosphére, die sehr gesch&tzt wurde.

Als ausgewiesene EDV-Kennerin hat Sandra Kocher die Schulung mit easyLEARN
eingefuihrt und betreut. Innerhalb kurzer Zeit hat sich dies zu einem beliebten
Lernprogramm entwickelt. Die Klientinnen sind sehr zufrieden mit der Schulung, die
zu sichtbarem Erfolg fuhrt. Dank ihrer fundierten Fachkenntnisse und ihres grossen
Einsatzes konnte sich ESPAS als ECDL Test Center zertifizieren lassen. Auch das neue
Abklarungsinstrument wurde dank ihres Einsatzes mit grossem Erfolg eingefthrt.

Im Team war Sandra Kocher als Fachfrau sehr anerkannt und geschétzt, ihre Beitrage
waren stets fachlich fundiert und fir ihre Kolleginnen und Vorgesetzte wichtig. Die
Kunden / Auftraggeber schatzten ihre Professionalitdt und Kundenorientierung sehr.
lhre Differenziertheit und ihre kommunikativen Fahigkeiten stellte sie in der
mundlichen wie schriftlichen Berichterstattung gegentiber den Auftraggebern immer
wieder unter Beweis und waren von grossem Wert.

Sandra Kocher verldsst uns, um sich beruflich neu zu orientieren. Wir danken Sandra
Kocher sehr fir die geleistete Arbeit und ihr grosses Engagement. Fir ihre berufliche
und persénliche Zukunft wiinschen wir ihr alles Gute und viel Erfolg.

ESPAS
r
& /77,
//“/C*’*%/ o
Marcgl Fluri ¢7Yvonne Wechsler
Geschaftsfuhrer <7 Abteilungsleiterin Berufsmassnahmen
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Naglerwiesenstrasse 4 E S P /I\ S

Postfach, 8049 Zurich

Telefon: 044 344 31 31
Fax: 044 344 31 32
place@espas.ch
www.espas.ch

Postcheck : 80-25910-9
MWSt-Nr. 240 359

Zirich, im September 2005

ZWISCHENZEUGNIS

Wir bestdtigen, dass Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten
BE, seit dem 1. Februar 2004 bei der ESPAS arbeitet, als

Gruppenleiterin im Bereich IV-Berufsmassnahmen
Das Arbeitspensum betragt 80%.
ESPAS ist eine Unternehmung auf dem Gebiet der beruflichen Rehabilitation und In-
tegration. Wir bieten Menschen mit psychischen und kérperlichen Beeintrachtigun-
gen Unterstitzung und Integrationsmassnahmen zur wirtschaftlichen und sozialen

Wiedereingliederung.

In ihrer Funktion als Gruppenleiterin fir den Abklarungs- und Trainingsbereich ist
Sandra Kocher fur folgende Aufgaben verantwortlich:

= Fihrung und verantwortliche Betreuung von Birofachkraften, die psychisch
und/oder kérperlich beeintrachtigt sind

= Durchfihrung und Begleitung von beruflichen Abklarungen und Arbeitstrainings,
in Zusammenarbeit mit [V-Stellen, als Vorbereitung unserer Klientinnen auf einen
beruflichen Wiedereinstieg

» Verfassen von Berichten Uber Abkldrungen und Arbeitstrainings

*» |Installierung und Ubernahme der EDV Schulung mit dem EDV Programm easy-
LEARN; Abklarung, Einsatz und Betreuung weiterer Lernsoftware

=  Mitleitung des SQ-Workshops (Gruppen-Veranstaltung
zu verschiedenen Themen im Rahmen unserer Abklarungen)

» Mitarbeit in Projektgruppe zur Uberpriifung und Weiterentwicklung
unserer Kernprodukte Abklarung und Arbeitstraining

= Administrative und organisatorische Unterstiitzung der Bereichsleitung

ESPAS, Stiftung fiir selieTugh2
wirtschaftliche und soziale
Integration Erwerbsbeeintrachtigter



Die Arbeit mit beeintrachtigten Menschen ist in mancher Hinsicht anspruchsvoll und
verlangt von jedem Teammitglied aktives Mitdenken, offene Zusammenarbeit sowie
viel Flexibilitat wegen rasch wechselnder Situationen und Anforderungen. Die Fahig-
keit, eine realistische Beurteilung abgeben zu kénnen, ist fr die erfolgreiche Arbeit
unabdingbar.

Es liegt Sandra Kocher sehr am Herzen, dass der eingeschlagene Weg fir ihre Klien-
tinnen eine gute und sinnvolle Lésung ist. Dabei arbeitet sie ressourcenorientiert, mit
grosser Empathie und Achtung. Sie hat einen menschlichen und einftihlsamen Um-
gang mit ihren Klientinnen und wird von ihnen geschétzt und respektiert.

Sandra Kocher arbeitet dusserst engagiert, mit viel Freude und grossem Einsatz. Sie
ist sich gewohnt, Verantwortung zu Ubernehmen, und bringt sich selber auf eine gu-
te und gewandte Art in die Arbeit ein. Ihre analytische und hinterfragende Art ist fur
uns alle sehr bereichernd; in ihrer taglichen Arbeit zeichnet sie sich aus durch ihre
hohe Zuverldssigkeit, Sorgfalt und Strukturiertheit.

Als ausgewiesene EDV-Kennerin hat Sandra Kocher die Schulung mit dem neuen
Schulungs-Programm tbernommen. Innerhalb kurzer Zeit hat sich dies zu einem be-
liebten Lernprogramm entwickelt. Die Teilnehmenden sind sehr zufrieden mit der
Schulung, die zu sichtbarem Erfolg fuhrt.

Sandra Kocher tragt inhaltlich und menschlich viel zur Teambildung bei. Wir schat-
zen sie als Mitarbeiterin und Kollegin sehr. Die Zusammenarbeit mit ihr ist unkompli-
ziert und angenehm. Sandra Kocher arbeitet gerne im Team, die Auseinanderset-
zung mit ihrem persénlichen Umfeld ist ihr wichtig. Im Team ist sie als Fachfrau an-
erkannt, ihre Beitrage sind konstruktiv und fur ihre Kolleginnen wichtig.

Der Bereich Berufsmassnahmen und unser Team stecken aufgrund unseres Wachs-
tums und tiefgreifender Veranderungen in unserem Umfeld in einer dusserst dynami-
schen Phase, die von allen ein Gberdurchschnittliches Engagement verlangt. Sandra
Kocher erweist sich in diesem Kontext als sehr belastbar, stets loyal und flexibel, was
wir ausserordentlich schatzen und nicht als selbstverstandlich erachten.

Dieses Zwischenzeugnis wird auf Wunsch von Sandra Kocher erstellt. Wir danken
Sandra Kocher sehr fur die geleistete Arbeit und ihr Engagement und hoffen, noch
lange mit ihrer Arbeit rechnen zu kénnen.

" W
Marceél Fluri, Jann Marschner,
Geschéaftsfuhrer Bereichsleiter Berufsmassnahmen

ESPAS verfasst uncodierte Arbeitszeugnisse.
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Naglerwiesenstrasse 4 E S P /I\ S

Postfach, 8049 Zirich

Telefon: 01/344 31 31
Fax: 01/344 31 32
place@espas.ch
www.espas.ch

Postcheck : 80-25910-9
MWSt-Nr. 240 359

Zurich, im April 2004

ZWISCHENZEUGNIS

Wir bestatigen, dass Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten
BE, seit dem 1. Februar 2004 bei der ESPAS arbeitet, als

Gruppenleiterin im Bereich IV-Berufsmassnahmen
Das Arbeitspensum betragt 80%.

ESPAS ist eine Unternehmung auf dem Gebiet der beruflichen Rehabilitation und In-
tegration. Wir bieten Menschen mit psychischen und kérperlichen Beeintrachtigun-
gen UnterstUtzung und Integrationsmassnahmen zur wirtschaftlichen und sozialen
Wiedereingliederung.

Inihrer Funktion als Gruppenleiterin fir den Abklarungs- und Trainingsbereich ist
Sandra Kocher fur folgende Aufgaben verantwortlich:

e Fuhrung und verantwortliche Betreuung von Burofachkréften, die psychisch
und/oder kérperlich beeintrachtigt sind

e Durchfiihrung und Begleitung von beruflichen Abklérungen und Arbeitstrainings,
in Zusammenarbeit mit [V-Stellen, als Vorbereitung unserer Klientinnen auf einen
beruflichen Wiedereinstieg

e Verfassen von Berichten Uber Abklarungen und Arbeitstrainings

» Unterstltzung der Bereichsleitung in administrativen und organisatorischen Be-
langen

e Installierung und Ubernahme der EDV Schulung mit dem EDV Programm easy-
LEARN

e Abklarung, Einsatz und Betreuung weiterer Lernsoftware

Die Arbeit mit beeintrachtigten Menschen ist in mancher Hinsicht anspruchsvoll und
verlangt von jedem Teammitglied ein Interesse an Zusammenarbeit sowie viel Flexibi-
litat wegen rasch wechselnder Situationen und Anforderungen. Die Fahigkeit, eine
realistische Beurteilung abgeben zu kénnen ist fir die erfolgreiche Arbeit unabding-
bar.

ESPAS, Stiftung fir Seite 1 von 2
wirtschaftliche und soziale
Integration Erwerbsbeeintrachtigter



ESPAS

Sandra Kocher ist dusserst engagiert und mit viel Freude ihre Arbeit angegangen. Ih-
re analytische und hinterfragende Art ist seit Beginn eine Bereicherung fiir das Team.

Es ist Sandra Kocher sehr wichtig, dass der eingeschlagene Weg fiir ihre Klientinnen
eine gute und sinnvolle Lésung ist. Dabei arbeitet sie mit viel Empathie und ressour-
cenorientiert. Sie hat einen menschlichen und einfihlsamen Umgang mit ihren Klien-
tinnen und wird von ihnen geschatzt und respektiert.

Es fallt es ihr leicht, auch die schwierigen Schicksale und Lebensgeschichten zu ver-
stehen und den Klientinnen das Gefuihl zu geben, verstanden zu werden.

Sandra Kocher hat als ausgewiesene EDV Kennerin die Schulung mit dem neuen
Schulungs-Programm Ubernommen. Innerhalb kurzer Zeit hat sich dies zu einem be-
liebten Lernprogramm entwickelt. Die Teilnehmenden sind sehr zufrieden mit der
Schulung, die zu sichtbarem Erfolg fiihrt.

Sandra Kocher arbeitet sehr gern in einem Team. Sie tragt inhaltlich viel zur Teambil-
dung bei. Wir schatzen sie als Mitarbeiterin und Kollegin sehr.

Dieses Zwischenzeugnis wird erstellt, weil der Bereichsleiter die ESPAS verldsst. Wir
danken Sandra Kocher fir das bisher Geleistete sehr und hoffen, noch lange mit ih-
rer Arbeit rechnen zu kénnen.

ESPAS

f " B

Marcgel Fluri, Geschaftsfihrer Ueli Trachsler, Bereichsleiter Place

ESPAS verfasst uncodierte Arbeitszeugnisse
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Arbeitszeugnis

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, war vom 19. Juni 2000 bis zum 31. Mai 2003 in
meiner Firma tatig. Das Arbeitspensum betrug anfanglich 100%, wurde dann im Verlauf der Anstellung
schrittweise auf 80% reduziert.

Frau Sandra Kocher war wahrend der gesamten Dauer ihrer Einstellung in der Funktion als Schulungsleiterin
fiir den Bereich Informatik-Schulung verantwortlich. Zu den Aufgaben von Frau Kocher gehérten:

Kursleitung von Informatikkursen im Klassenunterricht

Vorbereitung und Durchfiihrung von Workshops

Coaching on the Job

Erstellen von Kurskonzepten in Zusammenarbeit mit Kunden (Ziele, Inhalt, Methodik)
Einarbeitung und Begleitung von Freelancern (fachlich und methodisch-didaktisch)
Organisation des Kurswesens / Kursdatenplanung / Personaleinsatzplanung

Erstellen von Schulungs-Offerten

Stellvertretung des Geschéftsinhabers wahrend Ferien und Auslandeinsétzen
Zu lhrem Repertoire als Kursleiterin gehéren folgende Module:

Allgemeine Einfiihrung in die Informatik (Hard- und Software)

Grundfunktionen von Windows 98, Windows 2000 und Windows XP

Einfihrung und Vertiefung MS Office 97, 2000 und XP (Word, Excel, Powerpoint, Outlook)
Workshops im Bereich Word und Excel

Internet, E-Mail

Produkteschulungen nach Kundenwunsch

Frau Kocher brachte fiir ihre Aufgaben als Referentin in unseren Informatik-Kursen sehr gute
Voraussetzungen mit. lhr bemerkenswert grosser Einsatz beim Selbststudium der spater von ihr geschulten
Software, hat es mir bereits nach sehr kurzer Zeit erméglicht, Frau Kocher produktiv fiir ihre Aufgaben als
Kursreferentin einzusetzen.

Ganz besonders hervorheben méchte ich den Lehrgang zum Ausbilder mit eidg. Fachausweis, den Frau
Kocher wéhrend der Anstellungsdauer absolviert und erfolgreich abgeschlossen hat. Die erworbenen
Fachqualifikationen als Erwachsenenbildnerin waren fiir meine Firma ein Gewinn.

HEADWARE - Informatik - Daniel Tschirren
Hauptgasse 73 - Postfach - CH-4503 Solothurn - Telefon 032 621 47 47 - Telefax 032 622 49 03
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lhre Aufgabe als Kursleiterin der Informatik-Kurse und als Coach hat Frau Kocher mit sehr grossem
persénlichem Engagement und Passion ausgefiihrt. Sie versteht es ausserordentlich gut, die Kursteilnehmer
ihrer Informatik-Kurse zu begeistern und zu motivieren. Sie verfiigt Gber einen kompetenten und
kommunikativen Umgang mit Ansprechpartnern.

Ich habe Frau Kocher als dusserst pflichtbewusste und einsatzfreudige Mitarbeiterin kennen- und schatzen
gelernt. Sie arbeitet sehr speditiv, diszipliniert und zuverlassig. Auch in Zeiten von iibermassig hohem
Arbeitsanfall war Frau Kocher immer bereit, durch engagierten Einsatz auch hochgesteckte Ziele zu
erreichen. Frau Kocher ist eine dusserst vertrauenswiirdige und flexible Arbeitnehmerin, die die Interessen
der Firma stets zu meiner vollsten Zufriedenheit wahrgenommen hat. Ihre Fahigkeit, auch schwierige
Aufgaben vollkommen selbstédndig zu bewaltigen, habe ich sehr geschétzt.

Auch in personlicher Hinsicht kann Frau Kocher ein sehr gutes Zeugnis ausgestellt werden. Sie ist sehr
kooperativ und bei den Mitarbeitern und Vorgesetzten aufgrund ihres hilfsbereiten und einfiihlsamen Wesens

geachtet und sehr beliebt.

Ich bedaure, dass Frau Kocher mein Unternehmen nun auf eigenen Wunsch verlasst. Fiir Ihren Einsatz mochte
ich mich herzlichst bedanken und wiinsche ihr auf ihrem weiteren Lebensweg alles Gute.

Solothurn, 02. Juni 2003
HEAD E Informatik

Daniel Tschirren

Die Firma bekennt sich zu uncodierten Arbeitszeugnissen.

HEADWARE - Informatik - Daniel Tschirren
Hauptgasse 73 - Postfach - CH-4503 Solothurn - Telefon 032 621 47 47 - Telefax 032 622 49 03



J. + R. JUD TREUHAND MORSCHWIL AG

Fahrnstrasse 35 e 9402 Morschwil e Tel. 071/860 00 20  Fax 071/860 00 26
Postcheck 90-10006-5 ¢ MWST-Nr. 375 943 e info@judireuhand.ch

Arbeitszeugnis

fur Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten,
wohnhaft Bielstrasse 27, 4500 Solothurn

Frau Sandra Kocher war in unserem Betrielb vom 01.01.2000 bis 31.07.2000 als Sekretdrin/
Sachbearbeiterin tatig.

Ihr Aufgabengebiet umfasste nebst allgemeinen Sekretariatsarbeiten im Wesentlichen:

FUhren von Kundenbuchhaltungen
Erstellen von Mehrwertsteuerabrechnungen
Mithilfe bei Liegenschaftsverwaltungen
Allgemeine Korrespondenz in Deutsch

Wir haben Frau Kocher als einsatzfreudige, fleissige und aufrichtige Mitarbeiterin
kennengelernt, welche die ihr Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer Zufriedenheit
erledigte. In der kurzen Zeit hat sich Frau Kocher gut in das vielseitige Treuhandgebiet
eingearbeitet.

Im Umgang mit Kunden war Frau Kocher stets zuvorkommend und freundlich. Auch lhr
Verhalten gegenUber Vorgesetzten und Mitarbeitern ist stets tadellos.

Frau Kocher verl@sst uns auf eigenen Wunsch. Wir winschen ihr fUr die berufliche sowie
die private Zukunft alles Gute, viel GlUck und Erfolg.

Dieses Zeugnis ist nicht kodiert.

J. + R. Jud Treuhand AG

%

Roger Jud/

|

Mé&rschwil, 31. Juli 2000



Sprecher

Sprecher & Co. AG Ing. Elektro, Telefon Elektro Telefon Sanitir Heizung

Pflanzschulstrasse 47

8004 Ziirich-Lochergut

Telefon 01/24288 77 Eeme mm

Telefax 01/2425514 -
ZEUGNIS

Hiermit bestatigen wir, dass Frau Sandra KOCHER, geboren am
27. September 1970, von Aegerten/BE, vom 1. September 1993 bis 30. Juni 1996
als Sekretarin/Sachbearbeiterin in unserem Unternehmen angestellt war.

In dieser Tatigkeit umfassten ihre Hauptaufgaben:

- Selbstandiges Fuhren der gesamten Korrespondenz in Deutsch, inkl. Erstellen
von Zeugnissen, Verwarnungen, Aufstellungen, Auswertungen usw.

- Korrespondenz in Englisch und Franzésisch nach Vorlagen

- Fakturawesen

- Offertwesen

- Rapport- und Zeitkontrolle

- Kundenbetreuung und -pflege

- Telefonische Entgegennahme von Serviceauftragen

- Mitarbeiterbetreuung

- Materialbeschaffung

- Organisation verschiedenster Veranstaltungen

Per 1. Juli 1994 wurde die Firma Meka-Locher & Schwendener AG in die Firma
Sprecher & Co. AG Ing. integriert. Die durch diese Integration zusétzlich anfallenden
administrativen Arbeiten fielen somit zusatzlich in den Arbeitsbereich von Frau
Kocher.

Im September 1994 wurden beide Firmen durch die Firma SGS nach ISO Norm
9001 zertifiziert. Frau Kocher beteiligte sich aktiv an der Erstellung diverser Q-Unter-
lagen sowie an der Instruktion unserer Mitarbeiter.

Per 1. Januar 1996 wurde die Firma Meka-Locher & Schwendener AG in die Firma
Sprecher & Co. AG Ing. integriert, wobei uns Frau Kocher wiederum hilfreich zur
Seite stand.

Wir schatzten Frau Kocher als sehr zuverldssige, diskrete und selbstédndige Mitar-
beiterin, welche die ihr Ubertragenen Aufgaben ausserordentlich speditiv, sauber
und genau, zu unserer vollsten Zufriedenheit, erledigte. Erfreulich war, dass Frau
Kocher auch in sehr hektischen Situationen ihre ruhige Art beibehielt.

42

Elektrotechnische Anlagen
Licht — Kraft - Warme, Telefon-Anlagen A+B



Sprecher

Sprecher & Co. AG Ing. Elektro Telefon

- Seite 2 -

Besonders hervorheben mdchten wir ihr fundiertes Fachwissen, welches ihr ermég-
lichte, ihre Vorgesetzten, bei deren Abwesenheit, in allen administrativen Belangen,
vollwertig zu vertreten. Dank ihrer guten Auffassungsgabe fiel es ihr leicht, sich in
neue Arbeitsgebiete einzuarbeiten und auch komplexe und schwierige Aufgaben
selbstandig zu erledigen.

Im Umgang mit ihren Vorgesetzten und Mitarbeitern verhielt sich Frau Kocher stets
sehr hilfsbereit, freundlich, offen und korrekt. Die Zusammenarbeit gestaltete sich je-
derzeit, fur Kunden und Mitarbeiter gleichermassen, angenehm.

Frau Kocher verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch und frei von jeder

Verpflichtung. Wir bedauern diese Entscheidung sehr und danken ihr fur ihren
grossen Einsatz. FUr die Zukunft winschen wir alles Gute und viel Erfolg.

Mit freundlichen Griussen

Sprecher & Co. AG Ing.
Elektro Telefon

P
~Sprecher E. Pasinelli

Zurich, 30. Juni 1996



Sprecher

Sprecher & Co. AG Ing. Elektro, Telefon Elektro Telefon Sanitdr Heizung

Pflanzschulstrasse 47

8004 Ziirich-Lochergut
Telefon 01/24288 77 =2 mm
Telefax 01/2425514 vl S

ZWISCHENZEUGNIS

Hiermit bestatigen wir, dass Frau Sandra KOCHER, geboren am
27. September 1970, von Aegerten/BE, seit dem 1. September 1993 als Sekreta-
rinfSachbearbeiterin in unserem Unternehmen angestellt ist.

In dieser Tatigkeit umfassen ihre Hauptaufgaben:

- Selbstandiges Fuhren der gesamten Korrespondenz in Deutsch, inkl. Erstellen
von Zeugnissen, Verwarnungen, Aufstellungen, Auswertungen usw.

- Korrespondenz in Englisch und Franzdsisch nach Vorlagen

- Fakturawesen

- Offertwesen

- Rapport- und Zeitkontrolle

- Kundenbetreuung und -pflege

- Telefonische Entgegennahme von Serviceauftragen

- Mitarbeiterbetreuung

- Materialbeschaffung

- Organisation verschiedenster Veranstaltungen

Per 1. Juli 1994 wurde die Firma Meka-Locher & Schwendener AG in die Firma
Sprecher & Co. AG Ing. integriert. Die durch diese Integration zusatzlich anfallenden
administrativen Arbeiten fielen somit zuséatzlich in den Arbeitsbereich von Frau
Kocher.

Im September 1994 wurden beide Firmen durch die Firma SGS nach ISO Norm
9001 zertifiziert. Frau Kocher beteiligte sich aktiv an der Erstellung diverser Q-Unter-
lagen sowie an der Instruktion unserer Mitarbeiter.

Wir schatzen Frau Kocher als sehr zuverlassige, diskrete und selbstandige Mitar-
beiterin, welche die ihr Ubertragenen Aufgaben ausserordentlich speditiv, sauber
und genau, zu unserer vollsten Zufriedenheit, erledigt. Erfreulich ist, dass Frau
Kocher auch in sehr hektischen Situationen ihre ruhige Art beibehalt.

Besonders hervorheben méchten wir ihr fundiertes Fachwissen, welches ihr ermég-
licht, ihnre Vorgesetzten, bei deren Abwesenheit, in allen administrativen Belangen,
vollwertig zu vertreten. Dank ihrer guten Auffassungsgabe fallt es ihr leicht, sich in
neue Arbeitsgebiete einzuarbeiten und auch komplexe und schwierige Aufgaben
selbstandig zu erledigen.
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Sprecher

Sprecher & Co. AG Ing. Elektro Telefon

- Seite 2 -

Im Umgang mit ihren Vorgesetzten und Mitarbeitern verhalt sich Frau Kocher stets
sehr hilfsbereit, freundlich, offen und korrekt. Die Zusammenarbeit gestaltet sich je-
derzeit, fur Kunden und Mitarbeiter gleichermassen, angenehm.

Aufgrund einer internen Umstrukturierung und einem damit in Zusammenhang ste-
henden Direktionswechsel, stellen wir dieses Zwischenzeugnis aus. Frau Kocher

befindet sich in ungekindigtem Arbeitsverhaltnis. Wir danken ihr fur ihren grossen
Einsatz und hoffen, sie noch lange zu unseren Mitarbeitern zahlen zu durfen.

Mit freundlichen Grussen

Sprecher & Co. AG Ing.

Elektro Telefon

/f/(“/ef/ A
T. Sprecher R. Maurer

Zurich, 28. Méarz 1996



Sprecher

Sprecher & Co. AG Ing. Elektro, Telefon Elektro Telefon Sanitar Heizung

Pflanzschulstrasse 47

8004 Ziirich-Lochergut
Telefon 01/24288 77 o~ mm
Telefax 01/2425514 el I

ZWISCHENZEUGNIS

Hiermit bestétigen wir, dass Frau Sandra KOCHER, geboren am 27. September 1970,
von Aegerten/BE, seit dem 1. September 1993 als Alleinsekretdrin/Sachbearbeiterin in
unserem Unternehmen angestellt ist.

In dieser Tétigkeit umfassen ihre Hauptaufgaben:

- Selbstdndiges Fiihren der gesamten Korrespondenz in Deutsch, inkl. Erstellen von
Zeugnissen, Verwarnungen, Aufstellungen, Auswertungen, Tabellen usw.

- Korrespondenz in Englisch und Franzosisch nach Vorlagen

- Entwerfen von Werbeslogans (1994/1995)

- Fakturawesen

- Offertwesen

- Kundenbetreuung

- Organisieren von Veranstaltungen

- Biiromaterialbeschaffung

- Rapport- und Zeitkontrolle

- Tagessicherung aller EDV-Daten

- Vertretung der Telefonistin

Aufgrund einer Umstrukturierung iibernahm Frau Kocher per 1. Juli 1994 zusitzlich das
Sekretariat der Firma "Meka-Locher + Schwendener AG". Die Aufgabengebiete gestal-
ten sich weitgehend deckungsgleich.

Wir schitzen Frau Kocher als sehr zuverlédssige und diskrete Mitarbeiterin. Die ihr
iibertragenen Aufgaben erledigt sie speditiv, sauber und genau, zu unserer vollsten
Zufriedenheit.

Aufgrund ihrer fundierten Kenntnisse der Sekretariatsfithrung ist es ihr moglich, die ihr
iibertragenen Arbeiten mit einem Minimum an Instruktionen selbsténdig zu erledigen.
Besonders hervorheben mochten wir ihre Fihigkeit, auch schwierige und komplexe
Texte selbstdndig zu verfassen.

Im Umgang mit Vorgesetzten und Kollegen verhilt sich Frau Kocher freundlich, offen
und hilfsbereit. Die Zusammenarbeit gestaltet sich sehr angenehm.

Frau Kocher befindet sich in ungekiindigtem Arbeitsverhidltnis und wir hoffen, Sie noch
lange zu unseren Angestellten zdhlen zu diirfen.

Sprecher & Co. AG Ing.
Elektro Telefo

/.9(}—«1«-\1

é/L\ R. Maurer

Ziirich, 1. Mérz 1995

Elektrotechnische Anlagen
Licht - Kraft - Warme, Telefon-Anlagen A+ B
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ZEUGNIS

Wir Dbestétigen, dass Frau Sandra KO CHE R, geboren am 27.September 1970, von
Aegerten/BE, vom 1. November 1991 bis 31. August 1993 in unserem Unternehmen angestellt war.

Ihre Aufgaben als Personalsekretérin in der Abteilung "B-P" umfassten:

- Erledigen der gesamten anfallenden Korrespondenz wie Briefe, Vertrage, Kiindigungen, Ausbil-
dungsvereinbarungen, Gesuche an Arbeitsdmter, Fremdenpolizei, KIGA etc. nach Vorlage und
teilweise selbstandig

- administrative Abwicklung der Ein- und Austrittsformalitaten

- vielseitige telefonische als auch personliche Kontakte zu Bewerbern, Angestellten, Amts-
personen sowie diverse Abklarungen

B selbstandiges Rekrutieren, Einstellen und administrative Betreuung des Temporarpersonals
inkl. Salarabsprachen

2 selbsténdiges Verfassen von Zeugnissen, Arbeitsbestatigungen

S Bewerbereinladungen und Empfang

- Flhren der Terminagenda

s Vermitteln geeigneter Unterkiinfte fir neueintretende Mitarbeiter

= Stellvertretung der Zeiterfassung

Frau Kocher hat sich rasch, mit viel Interesse und Engagement in die Personalarbeit eingearbeitet.
Dank ihrer grossen Einsatzbereitschaft war sie auch in Belastungssituationen den an sie gestellten
Anforderungen gewachsen. Auch bei Abwesenheit ihrer Vorgesetzten war sie jederzeit in der Lage,
die zu erledigenden Arbeiten selbstdndig und zu unserer guten Zufriedenheit auszufiihren.

Frau Kocher zeichnete sich aus durch ihre Hilfsbereitschaft und ihr Verstandnis fir die Anliegen der
Mitarbeiter und Vorgesetzten. Dank ihrer ruhigen und jederzeit freundlichen Art wurde sie bald als
loyale und vertrauenswiirdige Ansprechpartnerin geschétzt.

Besonders zu erwdhnen ist Frau Kochers Spezialaufgabe im Rahmen der Aktion "INVENTUR 92". Sie
war verantwortlich fur die Personaleinsatzplanung und -beschaffung von insgesamt 88 internen und
externen Helfern (ber mehrere Wochenende. Als Anerkennung flr ihre Leistungen in diesem Projekt
wurde ihr eine Sonderpramie ausbezahlt.

Frau Kocher verlasst unser Unternehmen auf eigenen Wunsch. Fiir ihren Einsatz danken wir und
winschen ihr alles Gute fiir die Zukuntt.

ABB Verkehrssysteme AG
Personalabteilung B-P

(/1/1/‘, A/“\;\L o l// /%%WW

M. Miller S. Hillmann

Zdrich, 31. August 1993

B 200007 P91

ABB Verkehrssysteme AG
Adresse: Telefon: (01) 318 33 33
Affolternstrasse 52 Telefax: (01) 31261 59
Postfach Telex: 755 749 ABB

CH-8050 Zirich 755 935 ABB



STAUFFACHER & PARTNER RECHTSANWALTE

8001 Ziirich Réamistrasse 5 Briefadresse: Postfach 8024 Ziirich Telefon 01-262 1425  Telefax 01-262 56 71

Dr. Werner Stauffacher

Dr. Thomas Spahni

Dr. Richard Miiller

Lic. iur., lic. oec. HSG Erwin R. Griesshammer
Lic. iur. Simon Schaltegger

Lic. iur. Annette Lenzlinger
Lic. iur. Beatrice Volken Peter

Dr. Hans Joachim Meyer-Marsilius, Konsulent
(Direktor a.D. Handelskammer D-CH)

ZEUGNIS

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten/BE, war vom
1. Mérz 1991 an als Sekretérin in der Anwaltskanzlei Stauffacher & Partner angestellt.

Frau Kocher hat in dieser Tatigkeit simtliche Sekretariatsarbeiten selbstdndig erledigt,
speziell:

- Korrespondenz frei und nach Diktat in Deutsch

- Abschriften nach Vorlage in Englisch

- telefonischen Kontakt mit Klienten und diversen Amtsstellen

- Erledigung des Postein- und Ausgangs

- Abschrift einer Genealogie der Familie Stauffacher ab Kopien aus neuen und alten
Quellen (Handeintragungen aus Kirchbiicher ab Dias usw.)

- Organisation einer Veranstaltung (Referat) mit ca. 70 Teilnehmern

- Registratur

- Aufnahme eines Archivs auf EDV

Sémtliche Schreibarbeiten wurden iiber unser Textverarbeitungssystem WordStar 5/5 er-
ledigt.

Frau Kocher erledigte die ihr iibertragenen Aufgaben umsichtig, sehr speditiv und zu un-
serer vollen Zufriedenheit. Ihr stets freundliches und frohliches Wesen trug viel zu einer
guten Arbeitsatmosphére bei. Mit ihrer ausgeglichenen Art verstand Sie es ausserordent-
lich gut, auch mit schwieriger Klientschaft umzugehen!

Frau Kocher verldsst unsere Kanzlei per Ende September auf eigenen Wunsch. Wir be-
dauern ihren Weggang sehr und wiinschen ihr alles Gute fiir die Zukunft.
)

Dr. Wern_e‘f Stauffacher

ars



CURTI MEDIEN

CURTI MEDIEN AG TELEFON 01/82965 11
INDUSTRIESTRASSE 54 TELEFAX 01/81037 91
POSTFACH POSTCHECKKONTO 80-1002-8
8152 GLATTBRUGG

Frau
Sandra Kocher
Neue Winterthurerstr. 75

8304 Walllisellen

Glattbrugg, 28. Februar 1991

ZEUGNIS

Frau Sandra Kocher, geboren am 27. September 1970, von Aegerten/BE, war vom
1. Mai 1990 bis heute als Sekretérin fur die Redaktion und den Beratungsdienst des
"Schweizerischen Beobachters" tatig.

In dieser Eigenschaft besorgte sie fir den ihr vorgesetzten Redaktor die umfangreiche
und vielféltige deutschsprachige Korrespondenz nach Diktat, die Niederschrift der
Manuskripte sowie alle damit zusammenhangenden allgemeinen Blroarbeiten zu
unserer Zufriedenheit.

Sandra Kocher verlésst uns auf eigenen Wunsch. Wir wiinschen ihr fur die zukinftige
berufliche Laufbahn viel GlUck.

CURTI MEDIEN AG
Geschaftsleitung Chefr aktion

Lol L'

H. Hinnen U. Pfunder



der schweizerische

Beobachter

REDAKTION BEOBACHTER TELEFON 01/829 61 11
INDUSTRIESTRASSE 54 POSTCHECKKONTO 80-1002-8
POSTFACH
8152 GLATTBRUGG

Frau Sandra Kocher
Neue Winterthurerstr.75

8304 Wallisellen
Basel, 26. 1. 1991

Arbeitszeugnis fir Frau Sandra Kocher

GLATTBRUGG,

Frau Kocher ist seit ihrem Eintritt ins Redaktionssekretariat
des Schweizerischen Beobachters im Mai 1990 mir zugeteilt.
Sie erledigt filir mich nach Diktat eine ebenso vielseitige wie
anspruchsvolle Korrespondenz und steht auch in h3ufigem
miindlichen, meist telefonischen Kontakt mit vielen Lesern, die
unsere Beratungsstelle beanpruchen und die froh sind, auf eine
liebenswlirdige Gespridchspartnerin zu stossen.

Nach Anfangsschwierigkeiten vor allem in der Orthographie, die
ich auf mangelnde Praxis zurilickfiihre und die weitgehend
liberwunden sind, habe ich Frau Kocher als engagierte
Mitarbeiterin kennengelernt, die auch in Stresssituationen,

in denen mitunter hohe Schreibleistungen verlangt werden, ihre
angenehme Regelmdssigkeit und Freundlichkeit beibehalten hat.

Zu meinem Bedauern verldsst Frau Kocher - auf eigenen Wunsch

- unser Sekretairat. Ich wlinsche ihr alles Gute in ihrer
beruflichen Laufbahn.

Dri,fe er Rippmzz:;z___



MIGROS BANK
P e e o]

Direktion

ZEUGNIS

Wir bestdtigen hiermit, dass

Friulein Sandra Kocher, geb. am 27. September 1970, von Aegerten

vom 21. April 1987 bis 20. April 1990 in unserer Bank eine drei-
jdhrige kaufmdnnische Lehre absolviert hat.

Friulein Kocher hatte in dieser Zeit Gelegenheit, sich der Reihe
nach mit allen im Bankverkehr vorkommenden Arbeiten vertraut zu
machen. Die ersten zehn Monate ihrer Lehrzeit verbrachte sie in
unserer Filiale Glattzentrum. Danach durchlief sie an unserem
Hauptsitz folgende Abteilungen:

- Buchhaltung

o EDV

= Wertschriften

- Schalter (Einsatz als Kassierin)
- Ausland

= Kredit

Die praktische Ausbildung wurde durch den Besuch der Handels-
schule des Kaufmdnnischen Vereins Ziirich ergdnzt. Die Abschluss-
priifung bestand sie mit Erfolg.

Fridulein Kocher fiihrte die ihr ilibertragenen Aufgaben zu unserer
vollen Zufriedenheit aus. Ihr Verhalten gegeniiber Vorgesetzten
und Mitarbeitern war freundlich und korrekt.

Frdulein Kocher verldsst uns heute, nach Beendigung ihrer Lehr-
zeit, auf eigenen Wunsch und frei von jeder Verpflichtung, mit

Ausnahme jener des Bankgeheimnisses. Fiir die Zukunft winschen
wir ihr alles Gute.

MIGROSBANK

F. Jenni H. Notzli
Direktor Personalchefin

Ziirich, 20. April 1990

8001 Zlrich  Seidengasse 12 Telefon 01- 229 8111
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